PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA W SZKOLE BRANZOWEJ

I STOPNIA Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH

I. Cele przedmiotowych zasad oceniania z przedmiotow zawodowych

>

>

Przekazywanie uczniowi informacji o poziomie opanowania wiedzy i umiejetnosci
zawodowych.

Okreslanie stopnia realizacji wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania.
Wspieranie ucznia w rozwijaniu kompetencji zawodowych oraz planowaniu dalszej §ciezki
ksztalcenia.

Zachecanie do systematycznej nauki, aktywnos$ci i odpowiedzialno$ci za wlasne postepy.
Informowanie rodzicéw (prawnych opiekundw) o osiggnieciach, trudnosciach
1 mozliwosciach rozwoju ucznia.

Dostarczanie nauczycielowi informacji niezb¢ednych do doskonalenia metod nauczania
1 organizacji pracy.

Przygotowanie ucznia do egzamindw zawodowych oraz wykonywania przysztych
obowigzkow zawodowych.

II. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny

Ocenge celujaca otrzymuje uczen, ktory:

>
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w pelni opanowal tre§ci programowe 1 sprawnie wykorzystuje je w praktyce,

samodzielnie rozwigzuje problemy zawodowe o podwyzszonym stopniu trudnosci,
wykazuje inicjatyw¢ w zdobywaniu dodatkowej wiedzy 1 umiejgtnosci,

osigga wysokie wyniki w konkursach, projektach Iub innych przedsiewzigciach
zawodowych.

Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

>
>
>
>

opanowat pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych programem nauczania,
poprawnie wykonuje zadania teoretyczne 1 praktyczne,

sprawnie postuguje si¢ terminologia zawodowa,

wykazuje duza samodzielno$¢ podczas realizacji powierzonych zadan.

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

>
>

opanowat wigkszo$¢ wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem,
wykonuje typowe zadania zawodowe z niewielkimi bledami,

» potrafi zastosowac zdobytg wiedzg w praktyce,

» jest przygotowany do zaje¢ i aktywnie w nich uczestniczy.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

>
>

opanowat podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci niezbgdne do dalszej nauki,
wykonuje proste zadania zawodowe pod kierunkiem nauczyciela,

» popetnia bledy, ktore nie uniemozliwiaja realizacji powierzonych zadan.



Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

» opanowatl jedynie najwazniejsze tresci programowe,
» wykonuje proste zadania przy znacznym wsparciu nauczyciela,
» wykazuje trudno$ci w samodzielnym zastosowaniu wiedzy i umiejetnosci zawodowych,
» czesto wymaga dodatkowych wyjasnien i pomocy.
Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

» nie opanowal podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci przewidzianych programem
nauczania, * nie potrafi wykonac prostych zadan zawodowych nawet z pomoca nauczyciela,
» nie wykazuje postgpow w nauce,
» jego braki uniemozliwiajg dalsze ksztalcenie w danym zakresie.
II1. Narzedzia pomiaru i obserwacji osiggnie¢ sa nastepujace:

L.p. Forma pracy ucznia Waga
1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci 3
2. Kartkowka 2
3. Odpowiedz ustna 1
4. Zadanie praktyczne 1
5. Projekt 3
6. Arkusz egzaminacyjny 3
7. Aktywno$¢ na zajeciach 1
8. Praca domowa i ¢wiczenia 1
9. Konkursy 1 olimpiady zawodowe 3
10. Inne formy aktywnosci (prezentacje, dokumentacje, | 1
zadania dodatkowe)

Przyporzadkowano poszczegdlnym wagom ocen czastkowych nastepujace kolory:
1) waga 1 — czarny;

2) waga 2 — zielony;

3) waga 3 — czerwony.

IV. Zasady przedmiotowego oceniania

Przy ustalaniu ocen biezacych przyjmuje si¢ nastgpujace zasady:

Skala procentowa

98-100% — celujacy

90-97% — bardzo dobry

76—89% — dobry



51-75% — dostateczny

31-50% — dopuszczajacy

ponizej 30% — niedostateczny

Srednia wazona jest jednym z elementow wystawiania oceny polrocznej, rocznej i koncowej

zgodnie z ponizszg tabelg:

Srednia wazona Ocena
5,66—6,00 celujacy
4,66-5,65 bardzo dobry
3,66-4,65 dobry
2,66-3,65 dostateczny
1,66-2,65 dopuszczajacy
0-1,65 niedostateczny
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Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny ze sprawdzianu w terminie ustalonym
z nauczycielem.

Wszystkie zapowiedziane sprawdziany sg obowigzkowe.

Podstawg klasyfikacji jest uzyskanie co najmniej trzech ocen czastkowych w potroczu.
Uczen moze zgtosi¢ jedno nieprzygotowanie do zaje¢ w kazdym potroczu.

Obowigzkowe jest systematyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowego.

Ocenianie odbywa si¢ z wykorzystaniem systemu wag przypisanych poszczegdlnym
formom aktywnosci.

Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uwzglednia wyniki uzyskane
z roéznych form sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci, aktywno$¢ ucznia oraz jego
zaangazowanie w proces ksztalcenia.

Dla ucznidéw posiadajacych opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
stosuje si¢ dostosowania zgodne z zaleceniami zawartymi w dokumentacji.



