Przedmiotowe Zasady Oceniania
z przedmiotow zawodowych

Wszystkie zapisy Przedmiotowych Zasad Oceniania z przedmiotow zawodowych sg zgodne z
obowigzujacym Statutem Zespotu Szkot Budowlanych im. Ksigcia Jerzego 11 Piasta w Brzegu. Nie
ujete w PZO kwestie reguluje Statut Zespotu Szkét Budowlanych im. Ksiecia Jerzego II Piasta w
Brzegu.

Cele PZO z przedmiotéw zawodowych
1. Okreslenie zasad, ktérymi nauczyciel bedzie si¢ kierowat przy wystawianiu ocen.
2. Dostarczenie uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o postepach lub trudno$ciach ucznia.
3. Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
4. Motywowanie uczniow do dalszej pracy.

5. Wykorzystanie wynikow osiggnie¢ ucznia do planowania pracy dydaktyczne;.

Zalozenia ogodlne
1. Uczen otrzymuje oceny za realizacj¢ wymagan edukacyjnych, ktére zostaty okreslone 1 podane na
poczatku roku szkolnego.
2. Ocenia si¢ osiggniecia ucznia —wiedze, umiejetnosci i postawy, np. aktywnos$¢, kreatywnos$é oraz

terminowos$¢ jakos$¢ 1 szybko$¢ realizacji zadan.

3. W kazdym potroczu uczen moze zgtosi¢ jedno nieprzygotowanie do zaj¢¢ edukacyjnych. Nie
dotyczy to lekcji powtdrzeniowych, ktore sg do wykonania na druga lub kolejng lekcje po
zadaniu.

4. Prowadzenie zeszytu przedmiotowego jest obowigzkowe.

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych

opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych 1
rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z

realizowanego programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.



Fakt poinformowania o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ oraz

warunkach uzyskania wyzszej niz przewidywania ocenie odnotowany zostaje w e-dzienniku.

Formy aktywnosci ucznia podlegajace ocenie
1. Aktywnos$¢ na lekcjach — uczestniczenie w lekcji poprzez zglaszanie si¢, udziat w dyskusjach,
przygotowanie okreslonych fragmentow lekcji, itp.
2. Praca w grupach.
3. Wyszukiwanie informacji.
4. Prace ucznia — samodzielne referaty, prezentacje, pomoce do lekcji, ¢wiczenia, zadania praktyczne.
5. Udziat w konkursach, olimpiadach.
6. Wkiad pracy i zaangazowanie w podejmowane dzialania.

7. Projekty.

Metody sprawdzania osiagnie¢ uczniow
1. Formy ustne:
- odpowiedzi ustne na biezaco z realizowanego materialu (w przypadku nieprzygotowania nauczyciel
moze ten fakt zaznaczy¢ znakiem ,,np",
- aktywnos¢ na lekcjach.
2. Formy pisemne:
- sprawdziany (moga by¢ w formie testu) po kazdym dziale powinny by¢ zapowiedziane co
najmniej na 7 dni przed ich terminem. Uczen nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek przystapic¢
do sprawdzianu w terminie ustalonym przez nauczyciela,
- kartkowki, krotkie formy sprawdzianu (10 —15 minut), obejmujg materiat do trzech ostatnich lekcji
1 moga by¢ niezapowiedziane,
- ¢wiczenia,
- referaty,
- zadania praktyczne,
- arkusze egzaminacyjne,
- dokumentacje.

3. Zeszyty przedmiotowe podlegaja biezacej kontroli.

Zasady oceniania
1. W szkole stosowany jest wagowy system oceniania oraz wystawiania oceny potrocznej, rocznej 1

koncowej w oparciu o srednig wazong biezacych ocen czastkowych. Ostateczna ocena wystawiana



jest przez nauczyciela i moze by¢ wyzsza lub nizsza niz wyliczona $rednia. Przy wystawianiu oceny

nauczyciel bierze pod uwagg:

1) stosunek ucznia do przedmiotu (np.: przygotowanie do zaje¢, frekwencja),
2) niskie oceny lub brak pozytywnych ocen ze sprawdziandw, prac klasowych,
3) nieodrabianie prac domowych.

2. Polroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne na podstawie ocen z pierwszego i
drugiego poétrocza.

3. Nieodrobienie pracy domowej zaznaczone jest w e-dzienniku wpisem “bz”.

4. Za wykonanie prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi oceng pozytywna.

5. Obowiazuja trzy wagi ocen. Oceny czastkowe wagi 1, 2 1 3 szczegdtowo okreslaja przedmiotowe
systemy oceniania z danego przedmiotu.

6. Przyporzadkowano poszczegdlnym wagom ocen czastkowych nastepujace kolory:

a) waga 1 — czarny,

b) waga 2 — zielony,

c) waga 3 — czerwony.

Wagi ocen
praca domowa waga 1
aktywno$¢, krotkie ¢wiczenie waga 1
odpowiedz ustna waga 1
kartkowka waga 2
sprawdzian waga 3
zadanie praktyczne waga 1
arkusze egzaminacyjne waga 3
projekty waga 3
egzaminy probne procentowo

7. Szczegoty dotyczace kryteriow oceniania oraz wag za poszczegdlne formy sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci ujete sg w przedmiotowych zasadach oceniania z danego przedmiotu, z ktorymi

uczniowie zostajg zapoznani na poczatku roku szkolnego.



8. Srednia wazona jest jednym z elementow wystawiania oceny potrocznej, rocznej i koncowej oceny

klasyfikacyjnej zgodnie z ponizszg tabela

Srednia wazona Ocena

5,66 - 6,00 celujacy

4,66 - 5,65 bardzo dobry
3,66 - 4,65 dobry

2,66 - 3,65 dostateczny
1,66 - 2,65 dopuszczajacy
0-1,65 niedostateczny

9. Ostateczna ocena jest wystawiona przez nauczyciela. Potroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia

edukacyjne na podstawie ocen z pierwszego i drugiego potrocza.

Zasady sprawdzania i oceniania wiadomosci i umiejetnosci ucznia
Kryteria ocen:
Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze i umiejetnosci wynikajace z realizowanego
programu nauczania, wykazuje si¢ wiedzg wykraczajaca poza obowigzujacy program.
Ocene¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktoéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
programem nauczania w danej klasie.
Ocenge dobra otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w
podstawach programowych.
Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do
tresci podstawowych, rozumie tylko najwazniejsze zwiazki 1 powigzania logiczne mig¢dzy tresciami.
Ocene¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory posiada konieczne, niezbgdne do kontynuowania nauki
na dalszych etapach ksztalcenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci, luzno zestawione, bez rozumienia
zwigzkow 1 uogdlnien.
Oceng¢ niedostateczna otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych

podstawami programowymi, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy.

Kryteria ocen prac pisemnych:



100 — 98% celujacy

97 —90% bardzo dobry
89- 76% dobry
75-51% dostateczny
50 - 31% dopuszczajacy
ponizej 30% niedostateczny

Zasady poprawy ocen przez uczniow
1. Prace klasowe sa obowigzkowe - jezeli uczen opusci prace klasowa z przyczyn losowych, to
powinien napisa¢ ja w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
2. Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny z pracy klasowej lub sprawdzianu.
Ocena uzyskana z poprawy wpisana bedzie w miejsce poprzedniej.
3. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny z powodu
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych 50% czasu przeznaczonego na
te zajecia.
4. Liczba ocen czastkowych, bedacych podstawa do wystawienia klasyfikacyjnej oceny srdédrocznej,

rocznej 1 koncowej, nie moze by¢ mniejsza niz 3.

Warunki ubiegania si¢ o ocene wyzszg niz przewidywana
1. Frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 50% (z wyjatkiem dlugotrwatej
choroby).
2. Usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;
3. Przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych.
4. Uzyskanie z wszystkich sprawdzianow 1 prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5. Skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji

indywidualnych.

Sposob informowania o osiagnie¢ciach edukacyjnych
1. Jawne ocenianie z uzasadnieniem oceny, potwierdzone wpisem do dokumentoéw szkolnych.

2. Ustna opinia —wskazanie stabych i mocnych stron.



3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci 1

umiejetnosci uczniow sg oddawane uczniom.

Obnizenie wymagan edukacyjnych
Wymagania merytoryczne co do oceny prac pisemnych, sg takie same jak dla innych uczniéw,
natomiast sprawdzenie pracy moze by¢ niekonwencjonalne, np.: jesli nauczyciel nie moze
odczyta¢ pracy ucznia moze poprosi¢ go, aby uczynil to sam lub odpytaé ustnie z tego zakresu
materiatu:
a) uczniowie z dysleksja rozwojowa na zajeciach moga: — mie¢ wydluzony czas na sprawdzianach,
nie muszg glosno czytac np. polecen do zadan w klasie, aby nie stwarza¢ sytuacji stresujacych ucznia,
b) uczen z orzeczeniem moze pisa¢ prace domowe (referat, projekt) na komputerze lub
drukowanymi literami (dysgrafia),
c) uczen z orzeczeniem ma prawo do dtuzszego oczekiwania na odpowiedz po zadanym pytaniu,
oraz ma prawo do uzyskania prostych wskazowek,
d) w stosunku do ucznidow z dysfunkcjami nalezy: stosowa¢ wiele pochwat jako czynnika
motywujacego, nie porownywac wynikow pracy z wynikami innych uczniow,
e) prace dla ucznidw ze specjalnymi wymaganiami edukacyjnymi powinny by¢ dostosowane do

indywidualnych potrzeb danego ucznia.



